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acordo de PPe garante estabilidade
de um ano na dm robótica

escola do sindicato tem oito cursos com 
matrículas abertas em diadema

divulgação

Rafael Marques, presidente do Sindicato, analisa o 
Regime Automotivo e defende a sua prorrogação por mais 

cinco anos, para aumentar o desenvolvimento tecnológico e 
ampliar a competitividade da indústria brasileira. 

“inovar-auTo elevou o 
PaTamar da indúsTria 

auTomobilísTica”
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fotos: divulgação

Notas e Recados

Na pegada – 1
Presidenta Dilma Rousseff san-
cionou no último dia 11 o Mar-
co Legal da Ciência, Tecnologia 
e Inovação, que disponibilizará 
R$ 200 milhões para projetos de 
pesquisa científica e tecnológica.

Na pegada – 2
No dia 13, também sancionou 
a lei da repatriação. A nova 
legislação permite que recursos 
mantidos no exterior, sem terem 
sido declarados oficialmente, 
possam ser regularizados.

de olho No SiSu

Ministério da Educação divul-
gou ontem resultado do Sistema 
de Seleção Unificada em http://
sisu.mec.gov.br/. Selecionados 
deverão fazer a matrícula nos 
dias 22, 25 e 26 de janeiro.

diagNóStico – 1
A rede pública municipal de 
saúde começou ontem a fazer 
testes rápidos – os resultados 
ficam prontos em 20 minutos 
– para a detecção de quatro 
sorotipos de dengue. 

diagNóStico – 2
O exame ficará disponível nas 
Unidades Básicas de Saúde, as 
UBS, da capital paulista até a 
primeira quinzena de março, 
período do pico de transmissão 
da doença.
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Trabalhadores na dm robóTica 
aProvam acordo do PPe

Companheiros na DM Robótica, em 
Diadema, aprovaram por unanimidade 
o acordo de adesão ao Programa de 
Proteção ao Emprego, o PPE, durante 
assembleia na fábrica em dezembro 
passado.

Com a aprovação, estão previstas a re-
dução da jornada de trabalho e salário em 
25% para 13 metalúrgicos, com início em 
1º de janeiro, e estabilidade de um ano.

“O Programa é fundamental para 
defender os empregos, é uma ofensiva 

anticrise para que seja a mais curta 
possível. É achar caminhos e valorizar o 
que temos de mais sagrado”, afirmou o 
coordenador de área da Regional Diade-
ma, Claudionor Vieira do Nascimento.

O dirigente lembrou que “a luta é por 
medidas que estimulem a economia e toda 
a categoria está trabalhando pela retomada 
do crescimento”. Atualmente na base já são 
11 empresas que aprovaram os acordos e 
aproximadamente 25 mil trabalhadores 
com empregos protegidos.

Em novembro, a presidenta Dilma 
Rousseff assinou a lei 13.189, que insti-
tui o PPE. O Programa prevê a redução 
temporária de jornada de trabalho e de 
salário em até 30%, sendo que o Fun-
do de Amparo ao Trabalhador, o FAT, 
complementa a metade dessa redução 
salarial.

O prazo de execução será até 31 de 
dezembro de 2017. As empresas podem 
permanecer no PPE por até 24 meses.

adonis guerra

A Associação dos Metalúrgicos Anistiados e Anistiandos do 
ABC, a AMA-A ABC, através do seu presidente João Paulo de 
Oliveira, conforme o artigo 19º e seus parágrafos primeiro, terceiro, 
quarto e quinto, CONVOCA para Assembleia Geral Extraordi-
nária para prestação de contas do ano de 2015 para o dia (03) três 
de fevereiro de 2016, às 14:30 horas, em primeira convocação, e 
em até (01) uma hora depois caso não tenha obtido o quórum na 
primeira convocação. A assembleia se dará na Rua João Lotto, nº 
16, no auditório do Espaço Celso Daniel, Centro, São Bernardo 
do Campo, SP. 

São Bernardo do Campo, 15 de janeiro de 2016.
João Paulo de Oliveira

Presidente

EditAl pARA pREStAção dE contAS EM 
fEvEREiRo dE 2016

hoje, Às 20h 

canal 8.1 hd



regime definiu esTraTégias Para o seTor
adonis guerra

www.smabc.org.br 3Tribuna Metalúrgica – Terça-feira, 19 de janeiro de 2016

Com vigência até mar-
ço de 2017, o Regime 
Automotivo, o Inovar

-Auto organiza e fortalece o 
setor brasileiro, o que resulta 
em carros mais eficientes, 
seguros, econômicos e com 
controle de emissão de po-
luentes. A análise é do pre-
sidente do Sindicato, Rafael 
Marques, que defende a pror-
rogação do Programa, criado 
pelo governo Dilma Rousseff 
em 2013, até 2022. 

Tribuna Metalúrgica – Qual 
a importância do Inovar-Au-
to para o setor automotivo? 

Rafael – É o Programa 
mais importante do setor 
produtivo brasileiro e é es-
sencial para a cadeia auto-
motiva, que precisa de dire-
trizes sólidas para que possa 
crescer, planejar e viabilizar 
investimentos. 

TM – Como o Inovar-Auto 
impactou a produção nacio-
nal até o momento? 

Rafael – São 45 fábricas 
de 27 marcas no Brasil. Hoje 
os carros produzidos no País 
são melhores e isso se traduz 
em investimentos, empregos 
e melhores salários. Foi o 
Inovar-Auto que elevou o pa-
tamar da indústria automobi-
lística e colocou o Brasil na 
curva do padrão tecnológico 
mundial. Hoje os carros são 
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mais econômicos, eficientes, 
seguros e menos poluentes 
(confira tabelas abaixo). Tam-
bém definiu estratégias para 
o País e deu oportunidade 
para as montadoras planeja-
rem seus investimentos. 

TM – Por isso o Sindicato 
defende a sua continuidade? 

Rafael – Estamos certos 
de que o Inovar-Auto precisa 
ser estendido com destaque 
para investimentos em pes-
quisa e desenvolvimento e 

eficiência energética. Enten-
demos que é preciso definir 
qual o veículo que queremos 
no futuro para o País e, por 
isso, o Inovar-Auto tem que 
ser uma política setorial de 
longo prazo. Vamos trabalhar 

fortemente para que ele seja 
renovado por, no mínimo, 
mais cinco anos. 

TM – O Regime também 
auxilia na demanda por mais 
transparência das empresas 
do setor? 

Rafael – O Inovar-Auto 
defende o desenvolvimento 
nacional para que a tecno-
logia brasileira alcance o pa-
tamar dos outros países com 
regras bem definidas. São 
essas diretrizes que ajudam 
no controle necessário sobre 
as empresas na exigência por 
mais transparência. Ganham 
os trabalhadores, os consu-
midores, o setor automobi-
lístico, o meio ambiente e a 
sociedade como um todo.

TM – De quanto é o investi-
mento previsto? 

Rafael – A previsão total 
de investimentos das empre-
sas já instaladas no País é de 
cerca de R$ 33,7 bilhões de 
2011 a 2024. 

TM – Qual a importância de 
os setores de autopeças e fer-
ramentaria serem incluídos 
no Inovar-Auto? 

Rafael – Os efeitos da 
crise seriam devastadores nos 
dois setores se não existisse o 
Inovar-Auto, que recuperou o 
setor de ferramentaria brasi-
leiro e fortaleceu as autopeças 
para enfrentar a concorrência 
dos componentes fabricados 
fora do Brasil.

TM – Como o Programa tor-
na o setor mais competitivo 
no mundo? 

Rafael – Ao atrair a pro-
dução de carros globais, o 
Inovar-Auto aumentou as 
possibilidades de exportação 
do Brasil. No geral, as ex-
portações no País cresceram 
24,8% na comparação de 2015 
com 2014 de acordo com 
a Associação Nacional dos 
Fabricantes de Veículos Auto-
motores, a Anfavea. A Volks, 
por exemplo, encerrou 2015 
como a maior exportadora 
de veículos ao embarcar 124,9 
mil unidades, o que represen-
ta um aumento de 35% nas 
exportações da montadora em 
relação ao ano anterior. É mais 
competitividade para a indús-
tria brasileira. Por tudo isso, a 
segunda fase do Inovar-Auto 
é fundamental para o setor 
automotivo e para o País.
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Tribuna Esportiva
fotos: divulgação

Último reforço, Jean quer estar 
100% para estrear pelo Palmei-
ras no sábado. Volante se uniu 
ao elenco depois de quase dois 
meses sem jogar.

Corinthians projeta reforços e 
Tite evita encarecer negócios. 
Sem muito dinheiro em caixa, 
Timão não buscará nenhuma 
estrela para repor saídas de 
titulares. 

Autor de dois gols, Rafael Lon-
guine (foto) comemora “reco-
meço” no Santos. Meia perdeu 
espaço com Dorival e terminou 
a última temporada em baixa.

Lesão na panturrilha afasta 
Cleiton Xavier (foto) por até 
dois meses. Camisa 10 do Pal-
meiras sentiu a perna direita 
durante treino. Rodrigo tem 
lesão no tornozelo e também 
fica de molho.

#PartiuChelsea? Time inglês 
intensifica negociações, desde a 
semana passada, para contratar 
Alexandre Pato, do Corin-
thians. 

Uma semana após a chegada de 
Lugano no Tricolor, loja online 
São Paulo Mania já registra 
aumento de 37% nas vendas da 
camisa do zagueiro uruguaio.

Sete cursos do convênio Sindicato-
Senai estão com inscrições abertas até a 
próxima quarta-feira, dia 27, na Escola 
Livre para Formação Integral “Dona 
Lindu”, na Regional Diadema. O horário 
de atendimento é das 10h às 20h.

As aulas de Matemática Aplicada à 
Mecânica, Desenho Técnico Mecânico, 
AutoCad 2D, Redação Técnica, Inspetor 
de Qualidade, Eletricista Instalador e Co-

mandos Elétricos iniciarão em fevereiro.
O curso Sindicato e Cidadania tam-

bém está com matrículas abertas. A 
frequência é obrigatória para quem 
deseja participar dos cursos oferecidos 
na Escola do Sindicato e são discutidos 
temas para a compreensão da sociedade 
e mundo do trabalho.

Sócios devem levar carteirinha, úl-
timo holerite e a cópia do RG. Depen-

dentes precisam de carteirinha, último 
holerite do sócio e cópia do RG. Ao 
trabalhador desempregado é necessária 
a carteira profissional e cópia do RG.

Para quem já fez algum curso, apre-
sentar o diploma do Sindicato e Cida-
dania. 

A Regional Diadema fica na Av. En-
carnação, 290, próximo ao terminal de 
trólebus Piraporinha. Fone 4061-1048.

inscrições aberTas aTé dia 27 Para 
cursos do senai e sindicaTo e cidadania

DESENHO TÉCNICO MECâNICO 
Quarta e sexta, das 13h às 17h
Início em 3 de fevereiro
Teste em 28 de janeiro
Duração – 2 meses

MATEMáTICA APLICADA à MECâNICA
Terça e quinta, das 12h às 14h e 14h às 16h
Início em 2 de fevereiro
Quarta e sexta, das 8h às 10h e 10h às 12h
Início em 3 de fevereiro
Teste em 28 de janeiro
Duração – 3 meses

AUTOCAD 2D
Terça e quinta, das 17h às 21h
Início em 2 de fevereiro
Teste em 28 de janeiro
Duração – 2 meses  

REDAçãO TÉCNICA
Terça, das 17h às 21h
Início em 2 de fevereiro 
Sexta, das 8h às 12h  e 13h às 17h
Início em 5 de fevereiro
Não tem teste
Duração – 2 meses

COMANDOS ELÉTRICOS
Pré‐requisito – 18 anos e noção de Elétrica
Terça e quinta, das 12h às 16h e 17h  às 21h 
Início em 2 de fevereiro
Quarta e sexta, das 8h às 12h
Início em 3 de fevereiro
Teste em 28 de janeiro
Duração – 3 meses

INSPETOR DE QUALIDADE
Terça a sexta, das 8h às 10h, 10h às 12h, 12h30 às 
14h30 e 14h30  às 16h30
Início em 26 de janeiro
Teste em 21 de janeiro
Duração – 6 meses 

ELETRICISTA INSTALADOR
Pré‐Requisito – 18 anos
Terça a sexta, das 8h às 10h, 17h às 19h e 19h às 21h
Início em 2 de fevereiro
Teste em 28 de janeiro
Duração – 6 meses

SINDICATO E CIDADANIA
Segunda, das 8h30 às 11h30 e 18h30 às 21h30 
De 14 de março a 4 de abril
Duração – 4 aulas (1 mês)

cURSoS nA EScolA

adonis guerra


